
SOCIOLOGÍA DE LAS ORGANIZACIONES  
 
Núcleo al que pertenece: Electiva de Formación Específica  
Docente: Paula Juárez 
Horas de estudio recomendadas (extra clase): 5 a 8 horas semanales.  
Conocimientos previos para el mejor aprovechamiento del curso: asignaturas del Núcleo de Cursos 
Básicos del Ciclo Superior. 
Actividades extra-áulicas obligatorias: Las actividades extra-áulicas consistirán en la preparación de 
exposiciones orales de textos teóricos y la elaboración de informes de avance sobre el trabajo integrador.   
 
Contenidos mínimos: Exploración de los contextos socio-históricos que posibilitaron la emergencia de las 
organizaciones modernas. La concepción sistémica en el estudio de las organizaciones. Psicosociología 
institucional. Identificación y transferencia institucional. Grupos, organizaciones e instituciones. Análisis 
institucional y socioanálisis. Lenguaje y dominio conversacional. Formación simbólica e imaginarios. 
Concepciones de poder. El campo grupal y los dispositivos grupales. La dimensión institucional de los grupos. 
Producción de subjetividad. 
Forma de evaluación: Dos exámenes parciales escritos, un examen parcial recuperatorio y un trabajo 
integrador. Cumplimentar todas las actividades propuestas (guías de lectura, trabajos prácticos, informes, 
debates). La evaluación es según el Régimen de estudios de la UNQ. 
 
Breve CV de la docente: Es doctoranda en Ciencias Sociales en UBA, posee estudios de Maestría en Política 
y Gestión de la Ciencia y la Tecnología (UBA), tiene posgrado en Gestión Pública de la Participación Ciudadana 
(UNLi), es Lic en Relaciones Internacionales y Diplomada en Ciencias Sociales (Universidad Católica de 
Córdoba). Es docente, investigadora y extensionista del Instituto de Estudios sobre la Ciencia y la Tecnología 
de la UNQ. Es Coordinadora Académica del Diploma de Posgrado en Diseño Estratégico de Tecnologías para 
el Desarrollo Inclusivo Sustentable (UNQ). Su trabajo versa sobre los estudios sociales de la tecnología, las 
políticas científicas y tecnológicas para el desarrollo inclusivo sustentable, la gestión del conocimiento en las 
organizaciones públicas y sociales, y la economía circular. Su producción académica se encuentra plasmada 
en libros, capítulos de libros, artículos en prestigiosas revistas especializadas nacionales e internacionales, 
ponencias, plataformas virtuales, artículos de divulgación, notas periodísticas y materiales didácticos y 
audiovisuales (véase Researchgate). 
Dirige el proyecto de investigación Gestión de Saberes y conocimientos científico-tecnológicos para la 
resolución de problemas de agua en Argentina y la Plataforma del Agua (2016-2019); es miembro del grupo 
responsable del Proyecto Público Derecho de Acceso a Bienes: Agua para el Desarrollo (FONARSEC-BID, 
2012-2018); y coordina diferentes proyectos de extensión universitaria. Asimismo cuenta con participación en 
investigaciones del INTA, CIRAD (Francia), FAO, IICA, IDRC (Canadá), RedPPAL, Universidad de Sussex 
(Inglaterra), entre otros. 



Desarrolla su praxis mediante articulación de actividades de formación, investigación, intervención territorial e 
incidencia en políticas públicas. En este sentido, se desempeña como coordinadora de la Red de Tecnologías 
para la Inclusión Social Argentina (RedTISA) desde 2011 y como coordinadora del Programa SEDCERO desde 
2013.Es directora de proyectos de la Fundación Plurales desde 2006. 
Además es evaluadora de proyectos tecnológicos y desarrollo local para el Ministerio de Agroindustria de la 
Nación, el Ministerio de Educación, Cultura, Ciencia y Tecnología de la Nación, y otros organismos nacionales 
e internacionales. 
Correo electrónico: pjuarez2@uvq.edu.ar 


